10.  แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง   3  ปี
                           ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)



                                          หน่วยตรวจสอบภายใน 
       


                                                                                                                                                     รอง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)





                       กองช่าง (05)
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)

กองคลัง (04)
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)

สำนักปลัด (01)
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนาธรรม (08)
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)






1.  งานส่งเสริมการศึกษา          ศาสนาและวัฒนธรรม

1.  งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง
2.  งานวิศวกรรมโยธา
3.  งานสาธารณูปโภค

1.  งานการเงินและบัญชี     
2.  งานพัฒนารายได้
3.  งานพัสดุและทรัพย์สิน
     






1.  งานบริหารงานทั่วไป
2.  งานการเจ้าหน้าที่
3.  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
3.  งานสังคมสงเคราะห์
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โครงสร้างสำนักปลัด 

สำนักปลัด อบต. (01)
หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น )(1)





        
  
(1) งานบริหารงานทั่วไป


(4) งานสังคมสงเคราะห์


(3) งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
(2) งานการเจ้าหน้าที่


 
                                                                                                                           
                                                                                                                                                                  1.นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ ( 1 )

1.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ( - )

1.นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ/ชำนาญการ ( - )

1.  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ( 1 )
2.  นักการ (1)
3.  คนงาน (1)


                                                              







	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	1
	
	
	-
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	2
	๕



   โครงสร้างกองคลัง (04)

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)






(3) งานพัสดุและทรัพย์สิน

(2) งานพัฒนารายได้

(1) งานการเงินและบัญชี





1.  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน ( - ) 


1.  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน ( ๑ )


1.  นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ (1)

     











	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	1
	
	
	
	1
	
	
	๑
	
	
	
	
	
	๓




โครงสร้างกองช่าง (05)

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1)





                                                                                            (2) งานวิศกรรมโยธา

(1) งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง

(3) งานสาธารณูปโภค





                                 นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน ( - )








	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
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     โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (08)
       ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ     (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) ( - )





    งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม






      - นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ ( ๑ )
      - ครู คศ. 2 ( 5 )
      - ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) ( ๑ )
      








	
	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ครู คศ.2
	ครูผู้ช่วย
	  พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชียวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	
	
	
	๑
	
	
	
	
	
	
	5
	
	
	1
	7






      โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน (12)
                หน่วยตรวจสอบภายใน







    นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ชำนาญการ (+1)












	
	ระดับ
	บริหารท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	  พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชียวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




